
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARMELLIN ROMANO

Data di nascita 30/08/1972

Qualifica CATEGORIA D

Amministrazione COMUNE DI MARCON

Incarico attuale Posizione Organizzativa - SETTORE AMMINISTRAZIONE
FINANZIARIA

Numero telefonico
dell’ufficio 0415997221

Fax dell’ufficio 0414567143

E-mail istituzionale amministrazionefinanziaria@comune.marcon.ve.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Economia e Commercio
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- dipendente del Comune di Susegana (TV) - Responsabile

dei Servizi (ex 7° Q.f.) Attività produttive, Pubblica
Sicurezza, Tributi, Personale, Economato - COMUNE DI
SUSEGANA

- dipendente del Comune di Marcon (VE) Profilo
Professionale Istruttore Direttivo (ex 7° Q.f.) Responsabile
Servizi Demografici. - COMUNE DI MARCON

- dipendente del Comune di Marcon (VE) Profilo
Professionale Istruttore Direttivo (ex 7° Q.f.) Responsabile
Servizio Ragioneria-Economato. - COMUNE DI MARCON

- titolare di posizione organizzativa come Responsabile
ufficio di Staff per il Controllo di Gestione e Responsabile
del Servizio Ragioneria-Economato. - COMUNE DI
MARCON

- Revisore dei Conti, nell’anno 2006 degli istituti scolastici
Superiori Franchetti, Mozzoni di Mestre (VE) e dell’Istituto
Comprensivo Malipiero di Marcon (VE) nonché dell’Istituto
Comprensivo di Salzano (VE), Mirano (VE) e della Scuola
Superiore Ponti di Mirano (VE). - I.P.S.I.A. "G. PONTI"-
I.P.S.A.A. "K. LORENZ"

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

CURRICULUM VITAE
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Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buone conoscenze dei principali packages in ambiente
Windows (Word, Excel, Access) posta elettronica.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- • 18/09/2008 Novità contenute del D.L: 112/2008 con
riferimento alla gestione del bilancio e del personale org.
Maggioli CISEL; • 21/10/2008 – Bilancio di Previsione 2009
org. Alfa Consulenze; • 15/10/2008 – L’ente pubblico
sostituto d’imposta nell’erogazione dei contributi pubblici ad
imprese ed associazioni; • 21/10/2008 – La nuova
finanziaria per gli enti locali org. Delfino & partners; •
14/01/2009 - Bilancio di previsione 2009-vincoli ed
opportunità per gli enti locali org. Delfino & partners; •
17/03/2009 – Gli adempimenti per la gestione del Bilancio
2009 e rendiconto 2008 org. org. Delfino e& partners; •
31/01/2009 – La manovra d’estate per l’ente locale org. org.
Delfino e& partners; • 15/10/2009 - La manovra di Bilancio
2010 org. org. Delfino e& partners; • 12/01/2010 – La
programmazione e il controllo egli investimenti nella
gestione finanziaria degli Enti Pubblici – organizzato dal
CUOA di Vicenza;

CURRICULUM VITAE

2



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI MARCON

dirigente: ARMELLIN ROMANO

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - SETTORE AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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