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Criteri di valutazione dell’offerta tecnica. 

IL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA È ATTRIBUITO SULLA BASE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE 
ELENCATI NELLA SOTTOSTANTE TABELLA CON LA RELATIVA RIPARTIZIONE DEI PUNTEGGI. 
 

N. DESCRIZIONE 

PUN
TEG
GIO  
MAX 

PUNTI ATTRIBUITI CRITERI MOTIVAZIONALI 

1  Progetti di partnership con altre associazioni 
sportive e non, o altre organizzazioni di tipo 
pubblico o privato negli ambiti della 
disabilità, del settore giovanile e degli 
anziani 
 
Allegare relazione di max 2 facciate  
Si avverte che la Commissione 
Giudicatrice, in caso di relazioni che 
superino il limite indicato, attribuirà il 
punteggio limitandosi all’esame del 
contenuto delle prime due facciate. 

30  Dettaglio del livello di partnership nel 
territorio con particolare riguardo alle sinergie 
sviluppate con i gruppi sportivi, sociali, le 
istituzioni e gli Enti Locali con la indicazione 
degli stessi e della natura dei relativi legami 
intercorrenti. Si valuteranno i progetti di 
collaborazione con altre organizzazioni, sia di 
tipo sportivo che di altra natura, negli ambiti 
della disabilità, del settore giovanile e degli 
anziani. 
Organizzazione di centri estivi e di attività 
con le scuole. 
 

2  Esperienza pluriennale nella gestione di 
impianti sportivi e specificazione delle 
attività che si intendono proporre in via 
ordinaria, con riferimento alla durata 
dell’appalto, e che possono essere 
adeguatamente inserite nel contesto 
ambientale della struttura sportiva e 
integrate con le infrastrutture esistenti 
dell’impianto sportivo 
 
Allegare relazione di max 2 facciate  
Si avverte che la Commissione 
Giudicatrice in caso di relazioni che 
superino il limite indicato, attribuirà il 
punteggio limitandosi all’esame del 
contenuto delle prime quattro facciate 

14  
 
 

L’esperienza sarà valutata in base: 
-arco temporale anche non continuativo, nella 
gestione di impianti sportivi; 
- tipologia degli sport praticati; 
-riconoscimenti e traguardi sportivi raggiunti; 
La qualità dell’attività proposta, valutata in 
base a: 
-Tipologia e varietà di sport praticati e 
capacità di offrire un riscontro alle richieste 
dell’utenza potenziale; 
-Frequenza stimata di squadre e singoli 
associati; 
-Tipologia, varietà, quantità, cadenza, orario 
dei corsi tenuti dalla gestione; 
-Bacino di utenza coinvolta e eterogeneità 
della stessa per età e interessi; 
-Utilizzo di metodologie e tecniche gestionali 
innovative direttamente già sperimentate. 

3  Qualificazione istruttori e allenatori 
 
Prima di procedere all’aggiudicazione 
definitiva ed entro il termine assegnato, 
l’aggiudicatario dovrà produrre la relative 
documentazione al fine di verificare quanto 
dichiarato in sede di gara  

16 -Per ogni istruttore/allenatore 
con almeno 3 anni di esperienza 
nell’insegnamento sportivo 
senza alcun possesso dei titoli di 
studio sotto riportati punti 2 
-Per ogni istruttore/allenatore 
con possesso di laurea triennale 
in scienze motorie punti 3 
-Per ogni istruttore/allenatore 
con possesso di laurea 
specialistica in scienze motorie 
punti 4 
Punteggio massimo 
attribuibile: punti 16 
 

 

4  Numero dei tesserati della propria società 
sportiva 
 
Prima di procedere all’aggiudicazione 
definitiva ed entro il termine assegnato, 
l’aggiudicatario dovrà produrre la relative 
documentazione al fine di verificare quanto 
dichiarato in sede di gara 

10 Il punteggio verrà attribuito 
secondo la seguente formula: 
10 punti oltre i 150 tesserati; 
8 punti da 101 a 150 tesserati; 
6 punti da 51 a 100 tesserati; 
4 punti da 26 a 50 tesserati; 
2 punti da 1 a 25 tesserati. 
 

 

 
 


