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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTE(rRATIVO ——— ?f%&ﬁ i

PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO SALARIO ACCESSBRIO 2(5)’08’ ,“ N
' 10 APRILE 2009 ‘{'}V—?\S N

Richiamata I’ ipdtesi di accordo prot. n. 7304 del 19.3.2009, in data dieci aprile 2009, presso la sede

Municipale del Comune di Marcon, ha avuto luogo P’incontro tra la delegazione trattante di parte
- pubblica

nella persona del dott. Antonino Sano autorizzato alla firma con deliberazione di Giunta Comunale
n. 75 del 9.4.2009

dott. Antonino Sano

Le Organizzazioni Sindacali

CGIL FP
Francesco De Crescenzo

CISL FPS
Sergio Berti

UIL FPL
Mario Ragno

Le RSU
Brusaferro Dino
Chisso Daniela
Paulazzo Paola

Lazzarini Maria Teresa

Al termine della riunione le parti sottoscrivono I"allegato contratto collettivo decentrato integrativo.
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COMUNE DI MARCON

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO SALARIO ACCESSORIO 2008

10 aprile 2009

Premesso che il fondo delle risorse decentrate per I’anno 2008 ¢ stato approvato con deliberazione
di Giunta Comunale n. 256 del 4.12.2008, ex articolo 31, commi 2 e 3, del CCNL 21.1.2004,
successivamente integrato con deliberazione di Giunta Comunale n. 294 del 30.12.2008, ed & pari
euro 230.726,02 di cui euro 149.850,99 risorse a carattere fisso ed euro 80.875,03 risorse a carattere

variabile, comprensive delle risorse di cui all’art. 15, comma 1, lettera k) del CCNL del 1.4.1999
pari a euro 44.135,58, : .

Richiamato ’accordo decentrato siglato 1’8.4.2008, prot. 9602, con il quale si ¢ stabilito che le
risorse per la progressione economica del personale dipendente anno 2008 siano fissate in euro

68.700,00 e che la progressione sia effettuata sulla base del punteggio ottenuto al 31.12.2007 abbia
decorrenza 1.4.2008;

le parti concordano I'utilizzo del fondo indicato secondo le modalita riportate di seguito:

CONTRATTO . | DESCRIZIONE ‘ ‘ 2008
Art. 17, comma 2, lett. a) FONDO INCENTIVANTE DELLA PRODUTTIVITA'
CCNL 1/4/99 E IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI 46.632,44
Art. 33, CCNL 22/1/2004 INDENNITA' DI COMPARTO 32.914,00
Art. 17, comma 2, lett. b) FONDO PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
CCNL 1/4/99 DEL PERSONALE DIPENDENTE 68.700,00
Art. 17, comma 2, lett. d) FONDO INDENNIT2 VARIE 15.026,00
CCNL 1/4/99 TURNO (nel 2006 senza spesa per biblioteca)

RISCHIO

MANEGGIO VALORI
Art. 17, comma 2, lett. f) FONDO PER POSIZIONI DI RESPONSABILITA' , 24.318,00

CCNL 1/4/99 responsabilita di servizio di categoria D

responsabile di procedimento di categoria C
Agente PM responsabile coordinamento controllo
economo comunale

capo operai

ufficiale anagrafe stato civile

URP

TRIBUTI

art. 17, comma 2, lett. g) legge 109/94 28.175,73
CCNL 1/4/99 Ici 10.000,00

Condono edilizio 1.490,75




Progetti Servizi Sociali 1.000,00
Indagini Istat 847,41
Servizi anagrafici. D.Lgs. 30/2007 1.621,69
TOTALE ' 230.726,02

Marcon, 10.4.2009

1l Presidente della delegazione di parte pubblica
Y.

l.
Dott. Sano Antonino Q

Le Organizzazioni Sindacali

CGIL FP
Francesco De Crescenzo

CISL FPS
Sergio Berti

UIL FPL
Mario Ragno

Le RSU

Brusaferro Dino ff& e
@A&‘(ﬂg

Paulazzo Paola %&M

Lazzarini Maria Teresa

ChlSSO Daniela




